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À l’issue de la formation, les apprenants seront capables d’accompagner les personnes dans les 
actes essentiels du quotidien, d’entretenir le logement et le linge, d’assurer la garde d’enfants à domicile, 
dans le respect de leur autonomie, de leur sécurité et de leurs besoins. 

Objectifs généraux 
de la formation TP ADVF 

Organisme  
de formation  

et CFA 
Multisite 

 
 

Au cœur de nos formations : l’humain, son évolution et son épanouissement  

 

Handicap : Formation accessible aux personnes en situation de 
handicap ; adaptations étudiées selon les besoins individuels 
Référente handicap : Isabelle TARACONA – 0262 52 71 55 / 0262 74 71 41 
direction@cfer.re 

Réussite 

100% 
             Satisfaction 

        96% 
 

         Insertion à 6 mois 
 

Données non 
disponibles à ce jour 

 

Accessibilité & résultats 2026 
 

• Aide à domicile 

• Assistant de vie 

• Assistant ménager 

• Garde d’enfant à domicile 

• Auxiliaire de vie 
 

Suite de parcours possible NV 4 et 5 
DEAS - Diplôme d'État d'Aide-Soignant  
DETSF - Diplôme d'État de Technicien de l'Intervention 
Sociale et Familiale 
DEME - Diplôme d'État de Moniteur Éducateur 
TP RCSAD – Responsable Coordonnateur Services au 
Domicile 

 

Débouchés 

Dates des sessions de formation 
2026 : Se renseigner auprès de CFER 
 

Candidature : CV + lettre de 
motivation 
 

Admission : information collective, 
individuelle, point sur les prérequis et 
entretien individuel 
 

Réponse de CFER : sous 5 jours 
ouvré 
 

  

Coût : Formation continue, entre  
4 250 € et 4 860 €. Un devis sera 
établi individuellement. 
Alternance entre 4000 et 6 867 € 
 

Financement possible : individuel, 
CPF, France Travail, Région, OPCO, 
Transition PRO… 

Accès, dates et financement 

Public : demandeurs d’emploi, jeunes 
16-29 ans, salariés, particuliers 
 

Prérequis : niveau BEPC ou 
équivalent ; savoir lire, écrire et 
communiquer en français ; savoir 
effectuer les 4 opérations de base ; 
projet professionnel dans les services 
à la personne ; écoute, dialogue, et 
empathie 
 

Durée : Formation continue - entre 
515h et 583h en fonction du 
positionnement ; Alternance – entre 
410 et 450h sur 12 mois, selon le 
contrat. 
 

Lieu : Locaux de CFER. St-André/ Le 
Tampon 
 

Effectif : 12 à 14 personnes 
 

Informations pratiques 

V4 septembre 2026 

Méthodes : Pédagogie active et 
participative, théorique et mise en 
situation. 
 

Moyens mobilisés : Formateur(s) 
professionnel (s). Salle climatisée et 
équipée, d’une capacité max de 14 
personnes, plateau technique agréé 
par la DEETS. 
 

Evaluations mobilisées pendant 
tout le parcours : Evaluations 
diagnostiques, formatives et 
sommatives (ECF). 
 

Modalité d’évaluation final : 
Déroulement des épreuves dans les 
locaux de CFER. Mise en situation, 
entretien technique et entretien final 
(2h20). Dossier professionnel, livret 
ECF + SST, requis pour la 
certification. 
Pour les PSH : Demande 
d’aménagements possible sous 
réserve de l'accord de la DEETS. 
Validation possible du titre complet 
ou partielle, par CCP. 
 

 

Méthodes et évaluations 

AT1 – Entretenir le logement 
et le linge 
 

1. Etablir une relation professionnelle dans le 
cadre d'une prestation d'entretien chez un 
particulier  

2. Entretenir le logement avec les techniques 
et les gestes professionnels appropriés  

3. Entretenir le linge avec les techniques et les 
gestes professionnels appropriés 

 
 

 

AT2 – Accompagner la 
personne dans ses activités 
essentielles du quotidien et 
dans ses projets 
 

4. Établir une relation professionnelle avec la 
personne et son entourage 

5. Prévenir les risques, mettre en place un 
relais et faire face aux situations d’urgence 
dans le cadre d’une prestation 
d’accompagnement  

6. Aider la personne dans la réalisation de 
ses projets et à maintenir un lien social 

7. Aider la personne à faire sa toilette, à 
s’habiller et à se déplacer 

8. Aider la personne lors des courses, de la 
préparation et de la prise des repas 

9. Adapter son intervention à la personne en 
situation de handicap 

AT3 – Assurer le relai du 
parent dans la garde de 
l’enfant à domicile 
 

10. Définir avec le parent le cadre de 
l’intervention auprès de l’enfant 

11. Prévenir les risques et assurer la sécurité 
de l’enfant 

12. Accompagner l'enfant dans ses 
apprentissages de base, dans sa 
socialisation et lors de ses activités 

13. Mettre en œuvre les gestes et les 
techniques professionnels appropriés lors 
des levers et couchers, de la toilette, de 
l’habillage et des repas 

 

Programme – 3 activités types 


